Sie denken iiber eine
Bewerbung nach und
haben noch Fragen?

Nutzen Sie...

» unsere Angebote zu Beratungs-
gesprachen in Ihrer Schule

» die Informationsveranstaltungen zu
den Zertifizierungen

» die Erfahrungsaustausche innerhalb
der Netzwerktreffen der SIEGEL-Schulen
MV in den Regionen

» die Homepage
www.berufswahlsiegel-mv.de fir
Termine und weitere Informationen

® den direkten Kontakt zu uns

Kontakte

Projekttréager

=) Bildungswerk der

= Wirtschaft Mecklenburg-
Vorpommern e.V.

Hannelore Wilken

Am SchloBpark 4 | 19417 Hasenwinkel

wilken@bwmv.de | www.bwmv.de
Telefon: 03847 66306

‘ Arbeit und Leben
DGB/VHS

Jorg Friese

Dr.-Kulz-Str. 18 | 19053 Schwerin
friese@arbeitundlebenmv.de | www.arbeitundlebenmv.de
Telefon: 0385 6383297

Initiatoren
v VEREINIGUNG DER
UNTERNEHMENSVERBANDE nord
FUR MECKLENBURG-VORPOMMERN E.V.
Partner

oy,
e enbur urg-Verpommern ‘- Handwerkskammer a Bundesagentur fiir Arbeit
Schwerin Die Agenturen fiir Arbeit
l‘cmli

in Mecklenburg-Vorpommern

Férderung

Das Projekt wird geférdert aus Mitteln des
Landes und dem Europaischen Sozialfonds
m EUROPAISCHE UNION Mecklenburg

Européischer Sozialfonds Vorpommerrl

BERUFSWAHL
SIEGEL
MECKLENBURG-
VORPOMMERN

Das
Berufswahl-

SIEGEL

Berufsorientierung.
Ausgezeichnet.
Mit Siegel!




Das Berufswahl-SIEGEL MV

Die SIEGEL-Kriterien

Der Weg zum SIEGEL

wird in jedem Schuljahr fur alle
allgemeinbildenden weiterflihrenden Schulen
in MV ausgeschrieben

ist eine Auszeichnung fir

Qualitat, Kontinuitat und Transparenz
in der schulischen Berufs- und Studien-
orientierung

wird durch eine regionale Jury aus Expertinnen
und Experten des Ubergangs
Schule-Ausbildung-Beruf vergeben.

gilt nach der Erstzertifizierung drei Jahre und
hat nach erfolgreicher Rezertifizierung flinf
Jahre Giltigkeit

ist ein langfristig angelegter Prozess zur
Qualitatssicherung in den Schulen mit dem
Ziel, die individuelle Berufswahlkompetenz der
Schilerinnen und Schdiler zu starken.

ist Mitglied im Bundesnetzwerk
Berufswahl-SIEGEL

Schule im Netzwerk
Zusammenarbeit mit
Unternehmen, Eltern,
der Agentur fur Arbeit,
Bildungstragern...

System Schule
Einordnung der
BO und StuO in
das schulische

Gesamtkonzept

Angebote fiir Umgang mit
Jugendliche Juryfeedback
in Form von Aktionen, nur bei

Wettbewerben,
Praxisbausteinen

Rezertifizierung

Der Gewinn durch das
SIEGEL

» Systematische Analyse und verbesserte
Struktur der Berufs- und Studienorientierung

» Fachkundiges externes Feedback mit
Anregungen und Hinweisen direkt aus der
Praxis

» Wertschatzung der Arbeit verantwortlicher
Lehrer/-innen flr die Berufs- und
Studienorientierung

® Vertrauen in die Qualitat der Schule,
die nach auB3en sichtbar wird

Ab 26.09.2016

sind Ausschreibung und Kriterien
fur die Erst- und Rezertifizierung zum
Berufswahl-SIEGEL MV 2017 online.

Bis zum 04.11.2016

wird per Absichtserklarung durch
die Schule informiert, dass sie an
einer Zertifizierung teilnehmen will.

Am 28.01.2017

mussen Schulprogramm, BO-
Konzept und Online-Bewerbung
dem Projekttrager vorliegen.

Im Februar 2017
entscheidet eine Jury Uber die
Zulassung zum Audit.

Im Zeitraum Marz bis Mai 2017
findet das Audit mit der Jury an
der Schule statt.

Im Juni 2017
erfolgt die Verleihung des
Berufswahl-SIEGEL MV 2017.

Mehr unter

www.berufswahlsiegel-mv.de



