Einladung

[ ] [ ]
Kontakt und Anmeldungen bitte bis 23. Mai 2025 M |tbeSt| mmen.
unter www.arbeitundlebenmv.de .
Mitgestalten.

Die Freistellung zur Teilnahme am Anfallende Reisekosten sind vom H

Seminar ist gemaR §37/6 BetrVG bzw. Arbeitgeber zu tragen und dort zu ku nft SICherno
§39/1 PersVG M-V durch den Betriebs- abzurechnen.
bzw. Personalrat zu beschlieen und

dem Arbeitgeber schriftlich mitzuteilen.  Parkmaéglichkeiten sind auf 6ffent- =
Dem Arbeitgeber entstehen Kosten in lichen Parkpldtzen in der Nahe Mecklenburg Vorpommern

Héhe von 180,00 € pro Person. vorhanden. 18. Juni 2025 - 10.00 bis 16.00 Uhr

Rotunde der HaonseMesse Rostock Arbeit und
Leben

Mecklenburg-Vorpommern

Betriebs- und Personalrdtekonferenz




Liebe Kolleginnen
und Kollegen,

wir laden euch herzlich zur vierten landesweiten
Betriebs- und Personalrétekonferenz 2025 ein!

Unter dem Motto ,Mitbestimmen. Mitgestalten. Zukunft
sichern” wollen wir gemeinsam diskutieren, wie wir als
Interessenvertretungen der Beschdftigten den tief-
greifenden Wandel in der Arbeitswelt aktiv mitgestalten
kénnen.

Transformation, Energiewende, Demografie —
wir stehen vor gro3en Herausforderungen.

Die Umstellung auf klimafreundliche Technologien ver-
dandert ganze Branchen, neue digitale Arbeitsweisen
prdgen unseren Alltag und gleichzeitig fuhrt der demo-
grafische Wandel zu Fachkréfteengpdssen.

Diese Entwicklungen betreffenuns alle —in den Betrieben,
Verwaltungen und der 6ffentlichen Daseinsvorsorge.

Wie kénnen wir gute Arbeitsbedingungen sichern,
Tarifvertrédge stdrken und Demokratie im Betrieb
leben? Welche Strategien helfen uns, den Wandel sozial
gerecht zu gestalten?

Diese und viele weitere Fragen méchten wir mit euch
auf der Betriebs- und Personalrétekonferenz des DGB
Nord fir Mecklenburg-Vorpommern diskutieren.

In Workshops und Fachforen gehen wir auf zentrale
Themen ein und schaffen Raum far Austausch und
Vernetzung. Denn voneinander zu lernen, bedeutet,
gemeinsam stdrker zu werden!

Die Veranstaltung findet am 18. Juni 2025 von 10:00 bis
16:00 Uhr in der Rotunde der HanseMesse Rostock statt.

Wir freuen uns auf eure Teilnahme und eine spannende
Konferenz!

Qs @R

LAURA POOTH
Vorsitzende des DGB Nord

Programm

09:30 - Ankommen

10:00 BegrufRung
Laura Pooth, Bezirksvorsitzende DGB Nord

1015  Gewerkschaftliche Einordnung der aktuellen
Bundespolitik
Anja Piel, Mitglied im Geschdftsfihrenden
Bundesvorstand des DGB

10:30  Grulwort
Jochen Schulte, Staatssekretdr Ministerium far
Wirtschaft, Infrastruktur, Tourismus und Arbeit MV

10:45  Keynote zur Europdischen Verordnung Gber
kanstliche Intelligenz (KI-Verordnung)
Axel Fick, Projektleiter MV-Works

1115

12:00
12.45

15:00
15:15
16:00

Podiumsdiskussion
~Bedeutung von Transformation und Kunstlicher
Intelligenz fUr Betriebs- und Personalréte,,

Mittagspause
Vorstellung und anschl. Start der Workshops:

Kl-lIdeenfinder — sinnvolle Anwendungsfdille far
Kdnstliche Intelligenz im Betrieb identifizieren
MV-Works

Psychische Belastungen und Erkrankungen am
Arbeitsplatz « Landesverb. Sozialpsychiatrie MV e.V.

(Extrem) rechten Bedrohungen im Betrieb begegnen
Betriebliches Beratungsteam MV (BBT)

Neue Rechtsprechungen im Arbeits- und Sozialrecht
DGB Rechtsschutz GmbH

Pause
Auswertung: wichtige Ergebnisse und Erfahrungen
Ende der Konferenz



